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»» Efter ett par ars nedgang |

i dag positivt pa framtiden.
Behovet av
it-tjanster ar storst
Inom finans- och
telekombran
schen. Hela 60
procent av it
faretagen planerar
nyanstallningar det

lrisens spar har det vant inam
it-branchen, Manga it-foretag ser

Det ljusnar for it-jobben

narmaste aret, visar en matning
gjord av branschorganisationen
IT & telekomféretagen,
Enligt sarmma organisation
berdknas (t-marknaden ar-

procent de narmaste fem

dren, Det Innebdr att yt-
terligare 20 000-25 000

i Sverige, @

ligen viéxa med fyra till fermn

personer om fem ar
jobbar med it

Trainee — smart

fran studier till jObb

Manga av vara mest kanda i 1arings slivsto fpdal har b arjat

sina karnarer | L 1I||'—“—'|JI'1~ 3m. En rekryteringstorm som

blir viktigare nar konkurrensen om arbetskraltern hardnar
Forett ar sen var Christoffer Lander trainee Nu arhan

marknadschef | flera lander
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En nyexaminerad students storsta
problem i karridren brukar vara att
han eller hon saknar - karriar,

Det spelar egentligen ingen stiere
roll hur mycket kvantfysik, hallfast
hetslira eller kemiteknik du last. Har
du ingen yrkeserfarenhet dr det svart
att fivertyga cheferna om att du dr
det bista valet | rekryreringen.

Traineeprogrammen som fiiretag,
myndigheter och andra organisatio
ner erbjuder har linge fungerat som
en brygga mellan arbetsmarknadens
behov av kvalificerad personal och
unga akademikers dnskan att lara
sig ett yrke, skapa sig en plattform
paarbetsmarknaden och samtidigt
tjina egna pengar.

en vanlig prak
tikplats, som oftast ingdr som en
integrerad del i studierna, eller
som ett arbetsmarknadsprogram,
i ett traineeprogram en anstill
ningstorm, visstid eller tillsvidare,
med lfin betalad av arbetsgivaren,
Syftet ar att med en skraddarsydd
introduktionsutbildning pa ett eller
tvaar ge traineerna de kunskaper
och erfarenheter som eftertragasi
verksamheten,

Att trainecuthildningar dr popu
lira - bade bland arbetsgivare och
arbetssitkande - dr ingen tverdrift,
Bara pa webhplatsen Traineeguiden,
en sajt som sammanstiller trainee-
program | Sverige, finns | dag cirka
200 program att sdka till —anord-
nade av [tretag, myndigheter och

andra organisationer runt om i hela
landel. Rdknat I traineeplatser riir
det sig om tusentals.

Foir ett ar sedan skrev
Platsjournalen om Chris
toffer Lander. Da var
han trainee pa fiiretaget
Handheld | Lidkaping
som producerar och
sdljer avancerade sma
handdatorer som anvands
av exempelvis byggtore-
tag, riddningstjdnst och
militiren . | dag ir han
marknadschef tir firetaget
i England och Osteuropa
och dessutom ansvarig for att
utveckla fiiretagets traineeprogram.
¥ Grattis, din traineeutbildning var
inte bortkastad tid

- Tack, jag ar vildigt glad tiver
bide traineeuthildningen och mitt
arbete pa Handheld. Jag har hela
tiden kant att foretaget vill satsa pa
mig. Direkt efter traineeutbildning-
en blev jag kundansvarig inom ett
omride, Direfter blev jag marknads-
chef, eller business develop director
som det kallas har, fiir England nch
(steuropa. Jag ir dven ansvarig fiir
utvecklingen av traineeprogrammen
hos oss,
¥ Vad ir det bista med traineepro-
gram?

— Att man {ar en helhetshild av en
organisation och pa det sittet blir en
vildigt vardefull medarbetare, 1den
med traineeprogram ir att du ska fa
prova [iiretagets olika omraden som
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Christoffer -,
Lander. :

“Som vanlig nyanstiilld ldr du dig bara

de arbetsuppgifter du anstiills for.”

w plotyyourralen yeces A0 000

o S0K
TRAINEEPROGRAM:

www.trainee-
gulden se

ekonomi, administration,
marknad, produktion, lager,

produktutveckling, kundservice och

annat. Som vanlig nyanstalld Tar

du dig bara de arbetsuppgifter du

anstills (o

> Har du nagra tips till blivande

traineer?

- Kolla upp programmen du ar
nyfiken pa noggrant. Ring eller
mejla och still fragor, Ta reda pa vad
programmet innehaller for uthild
ningsmoment och vad du ska syssla
med under det ar eller tva ar som
programmet pagar, Ta ocksd reda pa
hur arbetsgivaren ser pa din fortsatt-
ning i firetaget.

» Kan man bli trainee hos er?

- Handheld rar kontinuerligt in
traineer, Den 19 oktober har vi sista
ansokningsdag for nista program.
Vi har vanligtvis mest ekonomer
hir och vilkomnar darfor garna fler
ingenjorer. Programmet dr ettarigl
och inkluderar utlandstjanstgiring,
Vara nuvarande traineer arbetar just
nu pa vara kontor i USA. &)

RATT TRAINEEPLATS

Som trainee far du en unik vig

in i ett foretag eller en organisa-
tion Du far prova pa flera olika
yrkesomraden under ett till tva ar
samtidigt som praktiken varvas
med utbildning,

Sedan 2006 certifierar Sveri-
ges Ingenjérer, Civilekonomerna
och webbsajten Traineeguiden
traineeprogram som de tycker
uppfyller kraven.

Programmet ska:

@ Ange mal och innehall fér hela
traineeperioden.

@ Bestd av bide praktik och teori.
® Pagad minst i ett ar men inte
lingre dn tva.

® Haen handledare som féljer och
stottar under hela programmet,

® Anstiliningen ska motsvara ett
rekryteringsbehov och kunna leda
till en fortsatt anstallning,

@ Lonen bor ligga pa samma niva
som fér andra nyexaminerade,

® Vid bverging till ordinarie tjanst
ska farhandling om lén och an-
stallningsvillkor ske, Traineetiden
ska da betraktas som en merit.
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